
ได้รับจัดสรร เงินโอน เงินโอน เงินโอน ได้รับเงิน

งบรายจ่าย ต้นปี ระหว่างหมวด ตาม พ.ร.บ.โอนฯ คืน สงป. ประจ างวด การส ารองเงิน ใบส่ังซ้ือ/สัญญา เบิกจ่ายแล้ว รวม คงเหลือ

 เงินประจ างวด ส ารองและผูกพัน เบิกจ่าย คงเหลือ (11) =(4)+(5)

(1) (2) (3) (3) = (1)+(2) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (6)+(8)+(9) (12) = (3)-(11)

1.  งบบุคลากร 235,068,900      -               -               235,068,900        -             -                  148,990,622        -             148,990,622       86,078,278       

2.  งบด าเนินงาน 230,185,100      (25,762,685)    -               -               204,422,415        -             33,269,340        86,825,976         4,800,000     2,519,500    279,000     2,001,500    122,893,816       81,528,599       

3.  งบลงทุน 11,592,300        22,144,985     -               33,737,285          -             2,055,921         20,539,647         -             -             22,595,569        11,141,716       

4.  งบเงินอุดหนุน 888,269,300      -               -               888,269,300        -             -                  883,206,800        -             883,206,800       5,062,500         

5.  งบรายจ่ายอ่ืน 97,995,000        3,617,700      -               -               101,612,700        -             -                  15,808,891         -            -             15,808,891        85,803,809       

รวม 1,463,110,600  -             -             -             1,463,110,600    -            35,325,262      1,155,371,936    4,800,000   2,519,500  279,000    2,001,500   1,193,495,698   269,614,902    

คิดเป็น % 100% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 2.41% 78.97% 0.33% 0.17% 0.02% 0.14% 81.57% 18.43%

รวมเบิกจ่ายแล้วท้ังส้ิน 1,155,650,936    

คิดเป็น % 78.99%  

รายงานสถานะการใช้จ่ายงบประมาณ

ณ  วันท่ี 31 มีนาคม  2564

เงินประจ างวด

โอนให้ส่วนราชการอ่ืนเบิกแทน 



ได้รับจัดสรร เงินโอน เงินโอน ได้รับเงิน

งาน/โครงการ ต้นปี ระหว่างหมวด คืน สงป. ประจ างวด การส ารองเงิน ใบส่ังซ้ือ/สัญญา เบิกจ่ายแล้ว โอนให้ส่วนราชการอ่ืน รวม คงเหลือ

เบิกแทน (8) = (4)+(5)+

(1) (2) (3) = (1) + (2) (4) (5) (6) (7) (6)+(7) (9) = (3)-(8)

แผนงานบุคลากรภาครัฐ : แผนงานรองบุคลากรภาครัฐ

พัฒนประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน

1. กิจกรรมการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 235,068,900      235,068,900       -              -              148,990,622    -                  148,990,622       86,078,278         

และคุณภาพก าลังคนภาครัฐ

รวม 235,068,900     -              235,068,900      -             -             148,990,622   -                148,990,622      86,078,278        

งบบุคลากร
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เงินประจ างวด



ได้รับจัดสรร เงินโอน เงินโอน เงินโอน ได้รับเงิน

งาน/โครงการ ต้นปี ระหว่างหมวด ตาม พ.ร.บ.โอนฯ คืน สงป. ประจ างวด การส ารองเงิน ใบส่ังซ้ือ/สัญญา เบิกจ่ายแล้ว โอนให้ส่วนราชการอ่ืน รวม คงเหลือ

เบิกแทน (8) = (4)+(5)+

(1) (2) (3) = (1) + (2) (4) (5) (6) (7) (6)+(7) (9) = (3)-(8)

แผนงานบุคลากรภาครัฐ : แผนงานรองบุคลากรภาครัฐ 18,930,200     -             -             -           18,930,200       -           -               12,451,594    -                12,451,594       6,478,606       

พัฒนประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน

1. กิจกรรมการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ       18,930,200         18,930,200 12,451,594     12,451,594        6,478,606        

และคุณภาพก าลังคนภาครัฐ

แผนงานพ้ืนฐานด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 211,254,900    (25,762,685)  -             185,492,215      -           33,269,340     74,374,381    4,800,000        112,443,722     73,048,493      

การบริหารจัดการภาครัฐ

2.  ผลผลิตท่ี 1 : การบริหารจัดการทรัพยากร 6,891,100        6,891,100          92,277           2,441,023       -                 2,533,300 4,357,800

บุคคลภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ

3.  ผลผลิตท่ี 2 :  การเสริมสร้างเกียรติภูมิและคุณภาพ 204,363,800     (25,762,685)   178,601,115       33,177,063     71,933,359     4,800,000         109,910,422 68,690,693

บุคลากรภาครัฐ
 

รวม 230,185,100    (25,762,685)  -             -           204,422,415      -           33,269,340     86,825,976    4,800,000        124,895,316     79,527,099      

1.โอนรายการค่าตอบแทนใช้สอย ผลผลิต2 ไปยัง งบรายจ่ายอ่ืน ค่าใช้จ่ายเดินทาง ตปท. ผลผลิต 2 จ านวน 542,000.- บาท

2.โอนรายการค่าตอบแทนใช้สอย ผลผลิต 2 ไปยัง งบลงทุน 3 ราย รวม 22,000,905.- บาท

3.โอนรายการค่าตอบแทนใช้สอย ผลผลิต2 ไปยัง งบรายจ่ายอ่ืน ค่าใช้จ่ายเดินทาง ตปท. ผลผลิต 2 จ านวน 1,020,000.- บาท

4.โอนรายการค่าตอบแทนใช้สอย ผลผลิต 2 ไปยัง งบลงทุน 2 รายการ รวม 47,080 บาท

5.โอนรายการค่าตอบแทนใช้สอย ผลผลิต2 ไปยัง งบรายจ่ายอ่ืน ค่าใช้จ่ายเดินทาง ตปท. ผลผลิต 2 จ านวน 2,055,700.- บาท

6.โอนรายการค่าตอบแทนใช้สอย ผลผลิต 2 ไปยัง งบลงทุน กล้องวงจรปิด จ านวน 97,000 บาท
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งบด าเนินงาน

เงินประจ างวด



ได้รับจัดสรร เงินโอน เงินโอน ได้รับเงิน

งาน/โครงการ ต้นปี ระหว่างหมวด ตาม พ.ร.บ.โอนฯ ประจ างวด การส ารองเงิน ใบส่ังซ้ือ/สัญญา เบิกจ่ายแล้ว โอนให้ส่วนราชการ รวม คงเหลือ

อ่ืนเบิกแทน (8) = (4)+(5)

(1) (2) (3) (3) = (1)+(2) (4) (5) (6) (7) (6)+(7) (9) = (3)-(8)

แผนงานพ้ืนฐานด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการภาครัฐ

1.  ผลผลิตท่ี 1 :  การบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลภาครัฐ 40,700            -                 -                 40,700            -             -               -                 -              -                 40,700            

ท่ีมีประสิทธิภาพ

 - ครุภัณฑ์ส ำนักงำน -                  -              -                  0

 - ครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่ท่ีมีรำคำต่อหน่วยต ่ำกว่ำ 1 ล้ำน -                  -                  0

 - ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ท่ีมีรำคำต่อหน่วยต ่ำกว่ำ 1 ล้ำน 40,700             40,700             -                  40,700

2.  ผลผลิตท่ี 2 : การเสริมสร้างเกียรติภูมิและคุณภาพบุคลากร 11,551,600      22,144,985      -                 33,696,585      -             2,055,921      20,539,647      -              22,595,569      11,101,016      

ภาครัฐ

 - ครุภัณฑ์ส ำนักงำน 97,000              97,000             96,942           -               96,942             58

 - ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ท่ีมีรำคำต่อหน่วยต ่ำกว่ำ 1 ล้ำน 1,741,100         1,741,100         -                  1,741,100

 - ครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่ท่ีมีรำคำต่อหน่วยต ่ำกว่ำ 1 ล้ำน -                  -               -                  0

 - ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์และกำรแพทย์ 47,080              47,080             46,973              46,973             107

 - ค่ำปรับปรุงและพัฒนำเว็บไซต์ของ สนร.อเมริกำ 456,000            456,000            450,750            -               450,750           5,250

 - งำนซ่อมปรับปรุงทำสีภำยนอกอำคำร (อำคำร 2 9 และ 10) 4,821,000         4,821,000         -                  4,821,000

  - งำนปรับปรุงระบบปรับอำกำศและระบำยอำกำศ อำคำร 2 และ 10 4,533,500         4,533,500         -                  4,533,500

 - พัฒนำระบบสำรสนเทศนักเรียนทุนรัฐบำล (ปี61) 1,200,000         1,200,000         1,200,000          1,200,000         0

 - พัฒนำระบบสำรบรรณและระบบจัดเก็บเอกสำรอิเล็กทรอนิกส์(ปี62) 1,958,980         1,958,980         1,958,979       1,958,979         1

 - ปรับปรุงอำคำร 1 และอำคำร 7 (ปี62) 18,841,925        18,841,925        18,841,924        18,841,924       1

-                  -                  0
รวม 11,592,300      22,144,985      -                 33,737,285      -             2,055,921      20,539,647      -              22,595,569      11,141,716      

1.รับโอนเงินจำกงบด ำเนินงำน ผลผลิต 2 มำยังงบลงทุน ผลผลิต 2  จ ำนวน 3 รำย รวม 22,000,905.- บำท

2.รับโอนเงินจำกงบด ำเนินงำน ผลผลิต 2 มำยังงบลงทุน ผลผลิต 2 จ ำนวน 2 รำยกำร รวม 47,080.- บำท (เคร่ืองตรวจวัดอุณหภูมิด้วยกำรสแกนหน้ำผำกหรือฝ่ำมือ 21,400.- เคร่ืองวัดอุณหภูมิศีระษะ 25,680.-)

3.โอนเงินเหลือจ่ำยจำกเคร่ืองวัดอุณหภูมิศีรษะ 15,408.- ไปซ้ือเคร่ืองจ่ำยแอลกอฮอล์พร้อมท่ีวัดอุณหภูมิ

4.รับโอนเงินจำกงบด ำเนินงำน ผลผลิต 2 มำยังงบลงทุน ผลผลิต 2 รำยกำรกล้องวงจรปิด จ ำนวน 97,000.- บำท

งบลงทุน
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เงินประจ างวด



ได้รับจัดสรร เงินโอน เงินโอน ได้รับเงิน

งาน/โครงการ ต้นปี ระหว่างหมวด ตาม พ.ร.บ.โอนฯ ประจ างวด การส ารองเงิน ใบส่ังซ้ือ/สัญญา เบิกจ่ายแล้ว โอนให้ส่วนราชการอ่ืน รวม คงเหลือ

เบิกแทน (8) = (4)+(5)+

(1) (2) (3) = (1) + (2) (4) (5) (6) (7) (6)+(7) (9) = (3)-(8)

แผนงานพ้ืนฐานด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการภาครัฐ

1.  ผลผลิตท่ี 2 :  การเสริมสร้างเกียรติภูมิ 888,269,300      -             888,269,300        -               -                883,206,800      -                    883,206,800      5,062,500       

และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ

รวม 888,269,300    -            -              888,269,300      -              -               883,206,800     -                   883,206,800     5,062,500      

งบอุดหนุน
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เงินประจ างวด



ได้รับจัดสรร เงินโอน เงินโอน เงินโอน ได้รับเงิน

งาน/โครงการ ต้นปี ระหว่างหมวด ตาม พ.ร.บ.โอนฯ คืน สงป. ประจ างวด การส ารองเงิน ใบส่ังซ้ือ/สัญญา เบิกจ่ายแล้ว โอนให้ส่วนราชการ รวม คงเหลือ
อ่ืนเบิกแทน (8) = (4)+(5)

(1) (2) (3) (3) = (1)+(2) (4) (5) (6) (7) (6)+(7) (8) = (3)-(8)

1. แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหาในจังหวัด

ชายแดนภาคใต้ 25,385,400       25,385,400          -                 30,845             30,845             25,354,555       

 - ค่าใช้จ่ายในการเสริมสร้างประสิทธิภาพและพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของข้าราชการในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 25,385,400         25,385,400            30,845                 30,845              25,354,555        

2. แผนงานบุคลากรภาครัฐ : แผนงานรองบุคลากรภาครัฐ        23,486,000                    -                 -             23,486,000          14,037,485 14,037,485       9,448,515         

พัฒนประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน

 - ค่าใช้จ่ายบุคลากรของ ก.พ.ค.            4,996,980            2,498,540              7,495,520 4,857,615                     4,857,615           2,637,905

 - ค่าใช้จ่ายบุคลากรของ ก.ว.ฉ.          15,642,920 -          2,498,540             13,144,380 8,762,880                     8,762,880           4,381,500

 - เงินประกันสุขภาพ ก.พ.ค./ก.ว.ฉ.            1,178,300              1,178,300 416,990                         416,990             761,310

 - เงินบ าเหน็จ ก.พ.ค.            1,667,800              1,667,800                     -             1,667,800

3. แผนงานพ้ืนฐานด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการภาครัฐ

3.2  ผลผลิตท่ี 2 :  การเสริมสร้างเกียรติภูมิและคุณภาพ 49,123,600       3,617,700         -                52,741,300          -             -                 1,740,561         -               1,740,561         51,000,739       

บุคลากรภาครัฐ

 - โครงการสร้างและพัฒนาผู้น า 38,588,600                     38,588,600 258,994             258,994            38,329,606        

 - โครงการพัฒนาข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธ์ิสูง รุ่นท่ี 15            2,350,000 2,350,000                                 -             2,350,000

 - โครงการรณรงค์ส่งเสริมจิตส านึก และเสริมสร้างเครือข่าย 

คุณธรรม จริยธรรม

           3,875,000 3,875,000                                 -             3,875,000

 - โครงการศึกษาเพ่ือจัดท าข้อเสนอแนวทางการประเมินผล

สัมฤทธ์ิการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในหน่วยงานภาครัฐ

4,310,000           4,310,000                                 -             4,310,000

 - ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการต่างประเทศช่ัวคราว(สลธ) 3,617,700           3,617,700             1,481,567                     1,481,567           2,136,133

รวม 97,995,000       3,617,700         -                -            101,612,700        -                 15,808,891       -               15,808,891       85,803,809       

1. รับโอนเงินจากงบด าเนินงาน ผลผลิต2 มายัง ค่าใช้จ่ายเดินทาง ตปท. ผลผลิต 2 จ านวน 542,000.- บาท

2. รับโอนเงินจากงบด าเนินงาน ผลผลิต2 มายัง ค่าใช้จ่ายเดินทาง ตปท. ผลผลิต 2 จ านวน 1,020,000.- บาท

3. รับโอนเงินจากงบด าเนินงาน ผลผลิต2 มายัง ค่าใช้จ่ายเดินทาง ตปท. ผลผลิต 2 จ านวน 2,055,700.- บาท

งบรายจ่ายอ่ืน
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เงินประจ างวด




