
 
 

ที่ นร ๑๐๑๙/๑๑๒  สำนักงาน ก.พ. 
  ถนนติวานนท ์จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

  ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

เรื่อง  ขอเชิญเข้าร่วมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อชี้แจงหลักเกณฑ์และวิธีการรายงานผลการดำเนินการ  
ตามมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรม ข้อกำหนดจริยธรรม และกระบวนการรักษาจริยธรรม 

เรียน  องค์กรกลางบริหารงานบุคคล องค์กรท่ีมีหน้าท่ีจัดทำประมวลจริยธรรม และหน่วยงานของรัฐ                                                                         

สิ่งที่ส่งมาด้วย   กำหนดการสัมมนาเชิงปฏิบัติการฯ 

 ตามที่สำนักงาน ก.พ. ได้แจ้งเวียนหนังสือคณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรม (ก.ม.จ.)  
ที่ นร (กมจ) ๑๐๑๙/ว ๑๘ ลงวันที่ ๔ กันยายน ๒๕๖๖ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการรายงานผลการดำเนินการ 
ตามมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรม ข้อกำหนดจริยธรรม และกระบวนการรักษาจริยธรรม เพื่อให้
องค์กรกลางบริหารงานบุคคลของหน่วยงานของรัฐ องค์กรที่มีหน้าที่จัดทำประมวลจริยธรรม และหน่วยงาน
ของรัฐ ทราบและถือปฏิบัติ นั้น  

 เพื่อให้การจัดทำรายงานผลการดำเนินการตามมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรม 
ข้อกำหนดจริยธรรม และกระบวนการรักษาจริยธรรม ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
และวิธีการที่กำหนดด้วยความเรียบร้อย สำนักงาน ก.พ. จึงขอเชิญสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อชี้แจงหลักเกณฑ์ 
และวิธีการรายงานฯ ในวันศุกร์ที่ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๖ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๒.๐๐ น. โดยผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
ระบบโปรแกรม Zoom Meeting ID : ๒๓๔ ๒๙๓ ๓๕๐๙  

 จึงขอเรียนเชิญท่านและโปรดพิจารณามอบหมายเจ้าหน้าที ่ที ่ร ับผิดชอบการรายงาน 
จำนวน ๒ ท่าน เข้าร่วมการสัมมนาในวันและเวลาดังกล่าว โดยสามารถเข้าลงทะเบียนตอบรับการเข้าร่วม
สัมมนา ภายในวันพฤหัสบดีที่ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๖ รายละเอียดตาม QR Code ที่ปรากฏท้ายหนังสือฉบับนี้ด้วย  
จะขอบคุณยิ่ง 

ขอแสดงความนับถือ 

(นางธิรานันท์  โกศลยุทธสาร)  
นักทรัพยากรบุคคลเชี่ยวชาญ รักษาราชการแทน  

ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมจริยธรรม ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

ศูนย์ส่งเสริมจริยธรรม 
โทร. ๐ ๒๕๔๗ ๑๐๐๐ ต่อ ๖๘๗๑, ๖๘๗๔ และ ๖๘๗๕ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๒๐๒๑ ลิงค์ซูมเข้าร่วมการสัมมนา  

วันท่ี ๒๗ ต.ค.๖๖ 

ลงทะเบียนเข้าร่วมการสัมมนา 

ด่วนที่สุด 



 
 

กำหนดการ 
การสัมมนาเชิงปฏิบตัิการเพ่ือชี้แจงหลักเกณฑ์และวธิกีารรายงานผลการดำเนินการ 

ตามมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรม ขอ้กำหนดจริยธรรม และกระบวนการรักษาจริยธรรม 
วันศุกร์ที ่๒๗ ตลุาคม ๒๕๖๖ เวลา ๐๘.๓๐ น. - ๑๒.๐๐ น. 

ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนกิส์ 

------------------------------ 

๐๘.๓๐ น. - ๐๙.๐๐ น. ลงทะเบียน 

๐๙.๐๐ น. - ๐๙.๒๐ น. กล่าวเปิดการสัมมนา โดย ร้อยตำรวจโทหญิง สุทธิมา  พิพัฒน์พิบูลย์ รองเลขาธิการ ก.พ. 

๐๙.๒๐ น. - ๑๐.๓๐ น. ชี ้แจงหลักเกณฑ์และวิธ ีการรายงานผลการดำเนินการตามมาตรฐานทางจริยธรรม  
ประมวลจริยธรรม ข้อกำหนดจริยธรรม และกระบวนการรักษาจริยธรรม สำหรับ 
ใช้ในการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ตามยุทธศาสตร์
ด้านมาตรฐานจริยธรรมและการส่งเสริมจริยธรรมภาครัฐ รวมถึงการประเมินผลสัมฤทธิ์ 
และการจัดทำแบบรายงานประจำปี ตามมาตรา ๑๙ แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐาน 
ทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
โดย นางธิรานันท์  โกศลยุทธสาร  
นักทรัพยากรบุคคลเชี่ยวชาญ รักษาราชการแทน ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมจริยธรรม 

๑๐.๓๐ น. - ๑๑.๔๕ น. ชี ้แจงรูปแบบของระบบการรายงานผลการดำเนินการตามมาตรฐานทางจริยธรรม  
ประมวลจริยธรรม ข้อกำหนดจริยธรรม และกระบวนการรักษาจริยธรรม ในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
โดย วิทยากรจากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

๑๑.๔๕ น. - ๑๒.๐๐ น. สรุปผลการสัมมนา  

------------------------------ 

หมายเหตุ กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 


